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1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение о порядке обеспечения бесплатным 

двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе замене бесплатного двухразового питания денежной 

компенсацией, в ГБПОУ РО «Ростовский колледж культуры»  (далее – 

Положение) определяет условия и процедуру предоставления бесплатного 

двухразового питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 

(далее – бесплатное двухразовое питание, обучающиеся) в ГБПОУ РО 

«Ростовский колледж культуры» (далее – колледж), а также условия и процедуру 

предоставления замены бесплатного двухразового питания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, денежной компенсацией (далее – 

Компенсация). 

1.2. Бесплатное двухразовое питание предоставляется обучающимся 

только во время организации образовательного процесса в колледже. 

1.3. Бесплатное питание, в том числе замена бесплатного двухразового 

питания денежной компенсацией предоставляется обучающихся с ОВЗ только в 

период учебного года и фактического посещения колледжа (занятий), за 

исключением выходных, праздничных дней и в каникулярное время на 

основании решения колледжа. 

1.4. Обеспечение бесплатным одноразовым питанием обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и лиц из числа инвалидов 

(детейинвалидов) осуществляется за счет средств областного бюджета путем 

выплаты компенсации на основании предоставленной колледжу субсидии в 

соответствии с Приказом министерства финансов Ростовской области. 

1.5. Колледжем в течении учебного года производится ежемесячная 

денежная компенсация бесплатного одноразового питания на лицевой счет 

обучающегося в размере установленных нормативов в день на одного человека.  

1.6. В период установления нерабочих дней и (или) организации обучения с 

применением дистанционных образовательных технологий в Колледже, в период 

проведения мероприятий Колледжа за пределами его территории, обучающимся 

ежемесячная денежная компенсация производится в размере установленных 

нормативов. 

 

2. Порядок подачи документов и принятия решения 

о предоставлении бесплатного двухразового питания обучающимся 

2.1. Ежемесячная денежная компенсация обучающимся производится на 

основании представляемых в Колледж заявления обучающегося, заявления 

родителей (законных представителей), документов, подтверждающих право на 

получение бесплатного питания (Приложение № 1). Заявитель несет 

ответственность за полноту и достоверность представленных сведений. 

2.2. К заявлению прилагаются следующие документы: 

2.2.1. Заключение/рекомендации психолого-медико-педагогической 

комиссии (далее – ПМПК); 

2.3. Совершеннолетний учащийся или его законный представитель 

подает в колледж заявление о предоставлении бесплатного двухразового 



  

питания и документы, предусмотренные пунктами 2.2 настоящего Положения, 

однократно в течение одного учебного года на период действия заключения 

ПМПК. 

2.4. Документы, имеющие подчистки, приписки, зачеркнутые слова и 

исправления, документы, исполненные карандашом, а также документы с 

повреждениями, не позволяющими однозначно толковать их содержание, к 

рассмотрению не принимаются. 

2.5. Решение о выплате обучающимся ежемесячной денежной 

компенсации бесплатного двухразового питания в размере установленных 

денежных нормативов оформляется приказом директора в течение пяти рабочих 

дней со дня подачи заявления на основании ведомости посещения занятий 

студентами. 

В случае принятия решения об отказе в предоставлении ежемесячной 

денежной компенсации бесплатного двухразового питания совершеннолетний 

учащийся или его законный представитель письменно уведомляется в течение 

трех рабочих дней со дня принятия указанного решения с указанием причины 

отказа. 

2.6. Основаниями для принятия директором колледжа решения об 

отказе в предоставлении ежемесячной денежной компенсации бесплатного 

двухразового питания являются: 

а) непредставление (представление не в полном объеме) документов, 

указанных в пунктах 2.2 и 2.3 настоящего Положения; 

б) недостоверность сведений, содержащихся в представленных в 

соответствии с пунктами 2.2 и 2.3 настоящего Положения документах. 

2.7. Предоставление ежемесячной денежной компенсации бесплатного 

двухразового питания производится на срок действия заключения ПМПК в 

течение одного учебного года. 

2.8. Основаниями для прекращения предоставления ежемесячной 

денежной компенсации бесплатного двухразового питания являются: 

1) обращение совершеннолетнего учащегося или его законного 

представителя с заявлением о прекращении предоставления бесплатного 

двухразового питания; 

2) истечение срока действия заключения ПМПК; 

3) прекращение образовательных отношений между колледжем и 

обучающимся; 

4) смерть обучающегося. 

Предоставление ежемесячной денежной компенсации бесплатного 

двухразового питания в случаях, предусмотренных подпунктами 1–4 пункта 2.9, 

прекращается со дня наступления соответствующего обстоятельства. Решение о 

прекращении предоставления ежемесячной денежной компенсации бесплатного 

двухразового питания принимается директором колледжа в форме приказа не 

позднее трех рабочих дней со дня наступления обстоятельств, предусмотренных 

настоящим пунктом. 

2.9. В случае если обучающиеся не питаются по причине болезни, в 

связи с непосещением колледжа  по семейным обстоятельствам, в связи с 

нахождением обучающегося в учреждениях, в которых он проходит лечение или 

санаторно- курортное обслуживание, замена бесплатного питания на денежную 
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компенсацию не производится. 

 

3. Финансовое обеспечение 

3.1. Финансовое обеспечение расходов, связанных с обеспечением 

бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, обучение которых организовано в колледже, в том 

числе заменой бесплатного двухразового питания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья компенсацией, осуществляется путем 

предоставления субсидий на иные цели. 

3.2. Оплата расходов колледжа на питание обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья производится исходя из фактического 

количества обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

на это право. 

3.3. Объем средств колледжа определяется исходя из среднегодового 

количества обучающихся, относящихся к категории обучающихся, имеющих 

право на предоставление бесплатного двухразового питания, количества 

учебных дней и стоимости питания, установленной в соответствии с пунктом 3.1 

настоящего Положения. 

3.4. В случае нецелевого использования или использования не в полном 

объеме финансовые средства подлежат возврату в бюджет Ростовской области в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 

 

4. Ответственность сторон 

 

4.1. Руководитель колледжа несёт ответственность за организацию и 

качество бесплатного двухразового питания обучающихся с ОВЗ, за охват 

обучающихся с ОВЗ бесплатным двухразовым питанием, за своевременное 

утверждение списков на бесплатное двухразовое питание обучающихся с ОВЗ, 

за утверждение графика питания, за ведение ежедневного учёта обучающихся с 

ОВЗ, получающих бесплатное двухразовое питание, в том числе замену 

бесплатного двухразового питания денежной компенсацией 

4.2. Совершеннолетний обучающийся или его законный представитель 

несут ответственность за своевременное предоставление необходимых 

документов и их достоверность. 
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